
№ п/п

Профессия рабочего, 

должность служащего

Профессия/специальность 

СПО

Требуемое образование 

(профессиональное 

обучение, студент старшего 

курса, наличие СПО, ВО, 

наличие дополнительных 

профессий)

Функциональные 

обязанности/наличие ключевых 

компетенций

Требование к опыту 

работы (кол-во лет)

Условия труда (З/П, график 

работы, питание, транспорт, СИЗ 

и другое)

Количество 

работников

1
Оператор станков с 

программным управлением

Опыт работы на 

токарных/фрезерных 

станкох или профильное 

образование по 

специальности

Обработку деталей на 

металлорежущих станках с ЧПУ. 

Контроль качества готовых изделий

Опыт работы от 0,5г, 

молодые специалисты с 

профильным 

образованием без 

требований к о/р

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 40000-50000 после 

вычета НДФЛ

3

2
Наладчик станков с 

программным управлением

Опыт работы на 

токарных/фрезерных 

станках ЧПУ под 

управлением стойки 

FANUC

Наладка станков с ЧПУ для обработки 

деталей
Опыт работы обязателен

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 70000-80000 после 

вычета НДФЛ

2

3
Оператор станка лазерной 

резки

Опыт работы на 

аналогичном оборудовании

Работа на лазерной установке для 

обработки листовой стали с ЧПУ
Опыт работы обязателен

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 50000-60000 после 

вычета НДФЛ

1

Сведения о наличии потребности в сотрудниках - ООО "ТЕХНА" Волкова Нина Николаевна Менеджер по персоналу +7(919) 169 74 47; +7(4742) 200-342 n.volkova@texha.ru
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4

Оператор листогиба ЧПУ, 

профилегибочного 

оборудования, агрегата 

продольной/поперечной 

резки металла

Техническая граммотность, 

навыки работы с 

чертежами, мерительным 

инструментом 

Работа на металлообрабатывающем 

оборудовании. Изготовление деталей 

по чертежам, после обучения 

настройка станка/переналадка

Рассматриваем 

кандидатов без о/р

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 50000-60000 после 

вычета НДФЛ

10

5 Слесарь-сборщик

Навыки работы с 

чертежами, слесарным 

инструментом

Осуществление производственных 

операций по сборке 

металлоконструкций

Опыт работы от 1года

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 40000-55000 после 

вычета НДФЛ

10

6 Электрогазосварщик

Опыт работы по сварке на 

п/автомате, профильное 

образование обязательно

Изготовление металлоконструкций из 

проволоки и листового металла (0,8-3) 

на сварочном полуавтомате

Не менее 1 года

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 50000-60000 после 

вычета НДФЛ

2

7 Контролер качества

Навыки работы с 

чертежами, мерительным 

инструментом, знание 

принципов формирования 

технологической 

документации

Контроль качества готовой 

продукции, входной, выходной и 

промежуточный контроль материалов, 

заготовок, деталей на соответствие 

конструкторской документации

Опыт работы 

контролером ОТК не 

менее 1 года

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 40000 после вычета 

НДФЛ

1
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8 Инженер-конструктор

Высшее техническое 

образование (желательно 

«Машиностроение»)

Владение КОМПАС 3D на 

хорошем уровне

Разработка и оформление технической 

документации (чертежей и моделей 

деталей) на узлы, системы, механизмы 

модельного ряда промышленного 

оборудования

Не менее 1 года

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 70000 после вычета 

НДФЛ

1

9 Финансовый менеджер

Высшее образование 

(экономическое/финансовое

/математическое)

Продвинутый пользователь 

MS Excel, 1С

Знание всех видов 

финансового учёта

Работа с банками и денежными 

остатками, контроль цен закупок и 

остатков ТМЦ, контроль дебиторской 

и кредиторской задолженности

Опыт работы не менее 3 

лет в должности 

финансового 

аналитика/менеджера/ко

нтролера/аудитора

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер

1

10 Кладовщик
Знание принципов ведения 

складского учета

Ведение складского учета в 1С, прием 

и отпуск материалов/продукции, 

Опыт работы не менее 2 

лет

Компания предоставляет СИЗ, 

фирменную спецодежду/обувь, 

корпоративный транспорт 

Липецк/Грязи по маршруту,  

наличие душевых, раздевалок, 

комнаты приема пищи, 

холодильники, микроволновки, 

бойлер, з/п 40000-43000 после 

вычета НДФЛ

1

ИТОГО 32


